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REGLAMENTO de la Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Republica.

FELIPE DE JESUS CALDERON HINOJOSA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio
de la facultad que me confiere el articulo 89, fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y con fundamento en los articulos 13, 27, 32, 36, 37, 38, 39, 40 y 42 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal y 1, 3, 4, 5, 6, 35, 42 y demas relativos de la Ley General para la Inclusién de
las Personas con Discapacidad, he tenido a bien expedir el siguiente

REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL PARA LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Titulo Primero
Disposiciones Generales
Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar en el ambito de la Administracion
Publica Federal, la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad y orientar el
reconocimiento pleno de los derechos de las personas con discapacidad, incluido el de su capacidad juridica,
bajo el principio de igualdad y no discriminacion y la equiparacién de oportunidades, con irrestricto apego a los
instrumentos nacionales e internacionales suscritos por el Estado Mexicano en materia de derechos humanos
que resulten aplicables, para lo cual las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal
procuraran una debida coordinacién con las instituciones publicas federales, de las entidades federativas y de
los municipios, asi como con la participaciéon de los sectores privado y social. Sus disposiciones son de orden
publico e interés social.

Articulo 2. Para efectos de este Reglamento, ademéas de lo previsto en el articulo 2 de la Ley General
para la Inclusion de las Personas con Discapacidad, se entendera por:

l. Deficiencia o limitacion en las personas: Son disminuciones en las funciones o estructuras
corporales, que restringen la actividad o la participacion de una persona al interactuar con el
entorno;

Il. Discapacidad: Es la consecuencia de la presencia de una deficiencia o limitacion en una persona,
que al interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusion
plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas;

Il. Discapacidad Fisica: Es la secuela o malformacién que deriva de una afeccion en el sistema
neuromuscular a nivel central o periférico, dando como resultado alteraciones en el control del
movimiento y la postura, y que al interactuar con las barreras que le impone el entorno social,
pueda impedir su inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los
demas;

V. Discapacidad Mental: A la alteracion o deficiencia en el sistema neuronal de una persona, que
aunado a una sucesion de hechos que no puede manejar, detona un cambio en su comportamiento
que dificulta su pleno desarrollo y convivencia social, y que al interactuar con las barreras que le
impone el entorno social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con los demas;

V. Discapacidad Intelectual: Se caracteriza por limitaciones significativas tanto en la estructura del
pensamiento razonado, como en la conducta adaptativa de la persona, y que al interactuar con las
barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con los demas, y
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VI. Discapacidad Sensorial: Es la deficiencia estructural o funcional de los érganos de la vision,
audicion, tacto, olfato y gusto, asi como de las estructuras y funciones asociadas a cada uno de
ellos, y que al interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su
inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas.

Articulo 3. El Programa y los demas programas de la Administracion Publica Federal en materia de
discapacidad deberan alinearse al Plan Nacional de Desarrollo y atender a las obligaciones contraidas en los
tratados internacionales en los que el Estado mexicano es parte en dicha materia, a efecto de favorecer a la
plena inclusion de las personas con discapacidad, con base en los principios que deben observar las politicas
publicas sefialados en el articulo 5 de la Ley.

Articulo 4. Las politicas publicas que realicen las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley y el presente Reglamento, se sujetaran a la
disponibilidad presupuestaria que se haya determinado para tales fines en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion del ejercicio correspondiente.

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, las dependencias y entidades antes sefialadas deberan
prever en sus anteproyectos o proyectos de presupuesto, segun corresponda, los recursos necesarios para
dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley y del presente Reglamento.

Articulo 5. Corresponde a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, en sus
respectivos ambitos de competencia, expedir las disposiciones de caracter general que permitan cumplir con
los objetivos de la Ley y del presente Reglamento, las cuales se regirdn por los principios de igualdad y no
discriminacion.

Articulo 6. La interpretacion del presente Reglamento para efectos administrativos correspondera al
Consejo, previa opinidn de aquellas dependencias o entidades de la Administracion Publica Federal a las que
conforme al ambito de sus competencias, corresponda pronunciarse.

Titulo Segundo
De los Derechos para las Personas con Discapacidad
Capitulo |
De la Salud y la Asistencia Social

Articulo 7. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 7, fraccién | de la Ley, la Secretaria de Salud, en la
elaboracién de sus programas, incluira, cuando por la naturaleza de éstos sea posible, acciones tendientes a
la orientacidn, prevencion, deteccién, estimulacién temprana, atencioén integral o especializada, habilitacion y
rehabilitacion de las personas con discapacidad, para lo cual podré solicitar la opinion del Consejo.

Asimismo, dichos programas deberan contemplar servicios de informacion, orientacion, atencion y
tratamiento psicoldgico para las personas con discapacidad, sus familias o personas que se encarguen de su
cuidado y atencion.

Articulo 8. El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia incluira en sus programas en
materia de rehabilitacion lo relativo a la atencion médica y paramédica que deben brindarse a todas las
personas con discapacidad en sus Centros de Rehabilitacion.

Asimismo, el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, promovera, en su ambito de
competencia, la formacién y capacitacion a licenciados en terapia fisica y a licenciados en terapia
ocupacional, asi como a médicos especialistas en medicina de rehabilitacion. Del mismo modo podra
capacitar a consejeros en rehabilitacion profesional y a psicélogos evaluadores que contribuyan a la inclusion
social de las personas con discapacidad.

Articulo 9. El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia fomentarq a través de sus
programas sujetos a reglas de operacion, la instrumentacién de proyectos en beneficio de las personas con
discapacidad, para lo cual, procurara la colaboracién o la concertacién de acciones, segln corresponda, con
los Sistemas Estatales y Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia, asi como con las
Organizaciones focalizadas en la atencion de las personas con discapacidad.
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Articulo 10. El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia promovera a través de sus
programas sujetos a reglas de operacion, el apoyo a centros asistenciales, temporales o permanentes, para
personas con discapacidad, donde sean atendidas en condiciones que respeten su dignidad y sus derechos,
de conformidad con los principios establecidos en la Ley.

Articulo 11. Los programas de educacion, capacitacion, formacion y especializacion para la salud en
materia de discapacidad, que sean elaborados por la Secretaria de Salud en coordinacién con la Secretaria
de Educacion Publica, deben ser disefiados con base en los principios generales que establece la Convencion
y el articulo 5 de la Ley, siendo su objetivo principal que los profesionales de la salud, desarrollen las
habilidades y competencias necesarias para brindar una atencion especializada a las personas con
discapacidad que favorezca su autonomia y desarrollo personal.

Articulo 12. La Secretaria de Salud, con la participacion que corresponda a los integrantes del Sistema
Nacional de Salud y del Consejo, impulsara la creacion de bancos de 6rtesis, protesis, ayudas técnicas y de
medicinas de uso restringido, a los que podran acceder las personas que presenten alguna discapacidad.

La Secretaria de Salud mediante disposiciones de caracter general que se publiquen en el Diario Oficial de
la Federacion, determinaréa el procedimiento para la asignacion de las ortesis, protesis, ayudas técnicas y de
medicinas de uso restringido, asi como la gratuidad y costos asequibles de dichos insumos para la salud.
Dicho procedimiento debera considerar al menos lo siguiente:

l. El tipo de discapacidad con que vive la persona;

Il. La situacion econdmica de la o el solicitante, dando prioridad en la asignacion y goce de este
beneficio a personas de escasos recursos y en situacion de vulnerabilidad;

Il. Las condiciones en las que se entregardn los insumos a titulo gratuito, y aquellas en donde se
establecera algun costo, que deberéa ser asequible y proporcional con la situacién econémica de la
o el beneficiario;

V. El plazo de entrega de las ortesis, protesis, ayudas técnicas y de medicinas de uso restringido;

V. La periodicidad con que se debe hacer una revision del adecuado funcionamiento de la értesis,
protesis o ayuda técnica proporcionada, o en su caso, la periodicidad con la que se entregaran las
medicinas de uso restringido a la o el beneficiario, y

VI. La obligacion para la o el beneficiario de hacer uso personal de la ortesis, protesis, ayuda técnica o
medicina de uso restringido que se le otorga, y en caso de incumplimiento, su baja como
beneficiario de estas acciones.

Articulo 13. La Secretaria de Salud en coordinacion con el Consejo, formulard y suscribir4 convenios de
colaboracion o de concertacion, segun sea el caso, con dependencias, entidades, instituciones de educacion
superior, publicas o privadas y centros de investigacion nacionales o extranjeros, con el propoésito de que se
fortalezca su participacion en la definicion de lineas de investigacién y conocimiento general del tema de la
discapacidad, desde las diferentes ramas profesionales que se aborden o impartan en sus instalaciones o
planteles.

Articulo 14. La investigacion en salud en materia de discapacidad debera contribuir, entre otros aspectos,
a fortalecer:

l. Los procesos de atencion psicoldgica;

Il. La vinculacién que existe entre las causas que generan las diferentes discapacidades, la practica
médica en todas sus ramas y especialidades y la forma en que el entorno fisico y social influye en
la prevalencia de las deficiencias o limitaciones en las personas;

Il. Los métodos de prevencion y control de los efectos de las deficiencias y limitaciones que presentan
las personas con discapacidad;
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V. Las técnicas y métodos que se aplican en la prestacion de servicios de salud para personas con
discapacidad, y

V. La produccién o mejoramiento de insumos y tecnologia para la salud en beneficio de las personas
con discapacidad.

Articulo 15. La Secretaria de Salud, en el ambito de sus atribuciones, previa opinién del Consejo,
incorporard en el Sistema Nacional de Informacion Basica en Materia de Salud, las variables que
correspondan a la prevencién, atencion, rehabilitacion y habilitacién de las personas con discapacidad.

Articulo 16. Sera considerada una conducta discriminatoria, en términos del articulo 9 de la Ley, la
negativa de otorgar un seguro de salud o de vida fundada en la Gnica razén de que una persona tenga una
discapacidad. Las autoridades competentes deberan cerciorase del cumplimiento de esta obligacion en
términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 17. La Secretaria de Salud desarrollara acciones de promocién en materia de salud sexual y
reproductiva para personas con discapacidad, en las que se priorice la facilitacion de informacién accesible en
la materia, asi como alternativas para su orientacion y atencion personalizada.

En cuanto a las acciones que se generen para proporcionar educacion sexual a personas con
discapacidad, éstas deberan brindar contenidos que respeten sus derechos humanos.

Articulo 18. La Clasificacion Nacional de Discapacidades a que se refiere el articulo 10 de la Ley, sera
emitida por la Secretaria de Salud, en coordinacion con el Consejo, mediante Acuerdo que se publicara en el
Diario Oficial de la Federacion.

Las modificaciones al Acuerdo a que se refiere el parrafo anterior, deberan publicarse en el Diario Oficial
de la Federacion.

Articulo 19. El certificado de reconocimiento y calificacién de discapacidad con validez nacional sera
emitido por las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud, que cuenten con servicios de
rehabilitacion a través de un médico especialista en Medicina de Rehabilitacion con titulo y cédula profesional,
en los términos que determine la Norma Oficial Mexicana correspondiente.

El certificado de reconocimiento y calificacion de discapacidad con validez nacional contendrd los
siguientes elementos:

l. El nombre, domicilio, edad y sexo de la persona con discapacidad,;
1. Tipo de condicion de discapacidad detectada: fisica, sensorial, intelectual o mental;
Il. Valoracion del porcentaje de la discapacidad;

V. Ortesis, prétesis o ayudas técnicas necesarias para el pleno desarrollo de la persona con
discapacidad,;

V. Nombre y firma del médico e institucidn publica responsable de la emision del certificado, y
VI. Vigencia del certificado.
Capitulo 1l
Del Trabajo y el Empleo

Articulo 20. La Secretaria del Trabajo y Prevision Social dirigira y coordinara, atendiendo a la
Clasificacion Nacional de Discapacidades a que se refiere el articulo 10 de la Ley, el disefio, operacion,
seguimiento y evaluacién de politicas publicas en materia de trabajo y capacitacion para el empleo a favor de
las personas con discapacidad, que favorezcan el acceso a un trabajo liboremente elegido y aceptado en
igualdad de oportunidades y equidad laboral, de acuerdo a sus habilidades y competencias para el trabajo.
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Asimismo, dicha Secretaria promovera y vigilara el respeto y cumplimiento de los derechos laborales de
las personas con discapacidad, en apego a la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la
Convencion, a los tratados internacionales firmados por el Estado Mexicano, con base en el principio de no
discriminacion y de aplicacion de la norma mas favorable, particularmente en la contratacién, remuneracion,
capacitacion y seguridad e higiene en el trabajo.

Articulo 21. La Secretaria del Trabajo y Prevision Social debera coordinar la planeacién, programacion,
organizacion, ejecucion y evaluacion de programas de capacitacion para el empleo y el desarrollo de
actividades productivas, destinadas a personas con discapacidad, de conformidad con los convenios que para
tal efecto se celebren.

Articulo 22. La Secretaria del Trabajo y Prevision Social, en coordinacion con el Consejo, desarrollara en
el ambito de sus atribuciones, investigaciones, respecto de las necesidades de empleo con el mercado laboral
para las personas con discapacidad.

Articulo 23. La Secretaria del Trabajo y Prevision Social elaborara e instrumentara el Programa Nacional
de Trabajo y Empleo para las Personas con Discapacidad, para lo cual podréa solicitar la opinion del Consejo.
El Programa tendr& los siguientes objetivos:

l. Difundir los derechos laborales de las personas con discapacidad con base en el respeto a su
dignidad y el principio de igualdad y no discriminacion, a través de materiales impresos,
electronicos y medios de comunicacion;

Il. Promover a través de las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal
competentes, los servicios de informacion, vinculacion y orientacion, asi como los apoyos de tipo
econdmico, de capacitacion y de movilidad laboral a las personas con discapacidad,;

M. Impulsar la creacién y funcionamiento de una Red Nacional de Vinculaciéon Laboral para la
integracion laboral de las personas con discapacidad;

V. Fomentar la coordinacion de acciones con las Organizaciones que tengan experiencia en materia
de discapacidad;

V. Promover el otorgamiento de estimulos fiscales dirigidos a la contratacion de personas con
discapacidad, asi como la difusiéon de aquellos que se encuentren previstos en las disposiciones
juridicas aplicables;

VI. Promover la rehabilitacion para el trabajo, la capacitacién y la colocacion en el empleo,
considerando las habilidades y competencias que tiene una persona con discapacidad para realizar
una actividad, trabajo o empleo y favoreciendo su inclusién laboral a partir de este criterio;

VIl.  Promover el otorgamiento de distintivos a las empresas e instituciones publicas y privadas que
apliquen politicas y practicas en materia laboral para personas con discapacidad;

VIIl.  Impulsar la prestacion de servicios de promocién laboral de las personas con discapacidad, a
través de la creacion de bolsas de trabajo y agencias de inclusion laboral; la imparticion de talleres
de capacitacion y asistencia técnica para el trabajo, asi como talleres sobre formacion vocacional o
profesional, asignacién de becas y fomento a la inclusién laboral en la Administracion Publica
Federal, conforme a las disposiciones juridicas aplicables, y en la administracion publica de los
demas 6rdenes de gobierno en términos de los convenios que al efecto se suscriban, y

IX. Promover con los sectores productivos la inclusion laboral de las personas con discapacidad.

Articulo 24. La Secretaria del Trabajo y Prevision Social brindara asistencia técnica y legal en materia de
capacitacion e inclusion laboral de personas con discapacidad, a los integrantes de los sectores publico, social
y privado que asi lo soliciten.

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social fortalecera la prestacion del servicio de asistencia técnica a
gue se hace referencia en el parrafo anterior, con la colaboracion de las Organizaciones que tengan entre sus
objetivos impulsar la capacitacion e inclusion laboral de personas con discapacidad, o en su caso, obtengan
capacitacion previa de dicha Secretaria, para estar en condiciones de coadyuvar en la materia.
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Capitulo 1l
De la Educacion

Articulo 25. Para la elaboracion y actualizacién de los programas que deriven de los articulos 12, fraccion
| de la Ley y 41 de la Ley General de Educacion, la Secretaria de Educacién Publica podra consultar al
Consejo, a efecto de fortalecer en aquellos, los principios a que se refiere el articulo 5 de la Ley.

Articulo 26. La Secretaria de Educacién Publica podra celebrar convenios con las autoridades educativas
locales y las instituciones de educacion superior a las que la ley les otorga autonomia, con la finalidad de
fortalecer la inclusion educativa, para que los estudiantes que presentan discapacidad estudien en aulas y
escuelas que no imparten educacién especial, recibiendo la asistencia necesaria para ello, a través de apoyos
curriculares y organizativos, lo que propiciard que las escuelas mejoren las condiciones para el acceso,
permanencia, la participacion y el logro de aprendizaje de dichos estudiantes. En estos convenios podra
preverse la participacion del personal directivo, docente y alumnado en general de las escuelas que no
imparten educacion especial, asi como de los padres o tutores de los estudiantes con discapacidad y
sociedad en general interesada en estos asuntos.

La Secretaria de Educacion Publica establecera los criterios que permitan determinar el tipo de educacion
al cual puede acceder una persona con discapacidad, de acuerdo al grado de la misma y con base en la
Clasificacion Nacional de Discapacidades. Para el caso de aquellos estudiantes que no logren integrarse a
escuelas que no imparten educaciéon especial, la Secretaria de Educacion Publica deberd desarrollar y
promover programas de educacién especial y materiales de apoyo didacticos para la satisfaccion de
necesidades basicas de aprendizaje para la autbnoma convivencia social y productiva de dichos estudiantes.

Asimismo, la Secretaria de Educacion Publica impulsara la educacion inclusiva de las personas con
discapacidad en el territorio nacional con las siguientes acciones:

l. Establecer en las normas de control escolar relativas a la inscripcion, reinscripcion, acreditacion y
certificacion, aspectos necesarios para la atencion de las personas con discapacidad;

Il. Que las personas con discapacidad tengan el derecho de estudiar en la misma escuela y aula que
el resto de los estudiantes, y

Il. Que los estudiantes con discapacidad integrados a escuelas que no imparten educacion especial,
asi como en aquellas que imparten educacion especial, cuenten con el apoyo de profesionales en
materia de educacion especial, en los términos en que las instancias competentes determinen, para
el aprendizaje, segun sea el caso, de la Lengua de Sefias Mexicana, del Sistema de Escritura
Braille o del lenguaje oral.

Para el cumplimiento y verificacion de lo dispuesto en este Capitulo, las unidades administrativas
competentes de la Secretaria de Educacion Publica podran brindar la asesoria necesaria a las autoridades
educativas de las distintas localidades.

Articulo 27. El Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa considerara la incorporacion de
condiciones satisfactorias de accesibilidad en los inmuebles e instalaciones destinados al servicio de la
educacion publica en el Distrito Federal y en las entidades federativas en el caso de instituciones de caracter
federal, a las que asistan estudiantes con discapacidad, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables y promovera ante los organismos responsables de la infraestructura fisica educativa en las
entidades federativas, la incorporacién de condiciones satisfactorias de accesibilidad en instalaciones
educativas que no imparten educacién especial a las que asistan estudiantes con discapacidad, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 28. Corresponde a la Secretaria de Educacion Publica, en su &mbito de competencia, disefiar,
adicionar o actualizar contenidos y estrategias que se incorporen en el sistema nacional de formacion,
actualizacion, capacitacion y superacion profesional para maestros de educacion basica, que permitan contar
con personal docente debidamente capacitado, para la atencion a estudiantes con discapacidad en escuelas
de educaciéon bésica que no imparten educacion especial, asi como en aquellas que imparten educacion
especial.
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Articulo 29. La Secretaria de Educacién Publica, a través del sistema nacional de formacion,
actualizacion, capacitacion y superacion profesional para maestros de educacion béasica, promovera que los
maestros de planteles de educacion especial y aquellos que intervengan en la integracién educativa de
personas con discapacidad, se actualicen y capaciten, en temas relacionados con la atencion de estudiantes
con discapacidad.

Articulo 30. La Secretaria de Educacion Publica llevara a cabo trabajos de investigacion, estudios y
analisis técnico-pedagodgico, para el disefio, elaboracion y actualizacion de los materiales de estudio,
materiales didacticos y de apoyo a la educacién, asi como ayudas técnicas para la capacitacion de personal
directivo y docentes de educacion inicial, especial y basica que brinde atencion educativa a estudiantes con
discapacidad.

Articulo 31. La Secretaria de Educacion Publica en uso de sus atribuciones para determinar los criterios
educativos y culturales en la produccion de television, asi como para promover la transmision de programas
de interés cultural y civico, con la colaboracion de la Secretaria de Gobernacién y el Consejo, establecera que
los programas educativos que se transmitan por la televisién concesionada o permisionada, cuenten con la
tecnologia que permita el empleo de subtitulos o intérpretes certificados de la Lengua de Sefias Mexicana
para personas con discapacidad auditiva, asi como audio descripcion para personas con discapacidad visual.

Articulo 32. La Secretaria de Educacion Publica propondra, previa ejecucion de estrategias de
identificacion de las necesidades especificas de estudiantes con discapacidad, normas, criterios y estandares
para la produccién, seleccion, distribucion y uso pedagogico de materiales educativos y ayudas técnicas para
estudiantes con discapacidad que cursen la educacion bésica, en escuelas que no imparten educacion
especial, asi como en aquellas que imparten educacion especial.

La Secretaria de Educacion Publica promoverd la celebracion de acuerdos de vinculacién o convenios de
colaboracion con instituciones especializadas de materiales educativos y ayudas técnicas para personas con
discapacidad, para apoyar el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo anterior.

Asimismo la Secretaria de Educacion Puablica impulsara la utilizacién de materiales propios de cada
region, para que les facilite a los estudiantes con discapacidad, la comprension de sus origenes historicos, de
su entorno geografico y ambiental.

Articulo 33. Los materiales educativos y ayudas técnicas a que se refiere el articulo anterior, deberan
disefarse y producirse en medios audiovisuales, informaticos, multimedia y otros recursos tecnologicos con el
propdsito de que los mismos sean accesibles para los estudiantes con discapacidad.

Articulo 34. Corresponde a la Secretaria de Educacion Publica, la adaptacion y publicacion, de libros de
texto en materia de educacién basica, en version accesible para personas con discapacidad que acudan tanto
a escuelas que no imparten educacion especial, asi como en aquellas que imparten educacién especial, para
lo cual podra solicitar la opinidn previa del Consejo.

La Secretaria de Educacién Publica, conjuntamente con la Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos
procurard que se tenga en existencia y oportuna distribucién, libros de texto gratuitos y otros materiales
educativos en Sistema de Escritura Braille, version de texto audible y en macrotipos para los estudiantes con
ceguera y debilidad visual respectivamente en todas las entidades federativas.

Los libros de texto y los materiales educativos a que se refiere este articulo, igualmente deberan estar
disponibles en las bibliotecas escolares, para su uso.

Articulo 35. La Secretaria de Educacion Pulblica y las autoridades educativas competentes en las
entidades federativas y municipios, en el marco de los convenios que al efecto se celebren, procuraran que en
los diferentes servicios de educacioén, se cuente con personal especializado en la Lengua de Sefias Mexicana,
para la atencion de los estudiantes con discapacidad auditiva, asi como de personal especializado que
domine el Sistema de Escritura Braille para la atencion de estudiantes con discapacidad visual.
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Lo anterior se procurard, prioritariamente en aquellos casos en que se detecte en las escuelas que no
imparten educacion especial, estudiantes con discapacidad auditiva y visual.

Para fortalecer la participacion de los padres o tutores de estudiantes con discapacidad auditiva en su
inclusion y proceso educativo, el Consejo promovera que puedan recibir capacitacion para el uso de la Lengua
de Sefias Mexicana, a través de Organizaciones y dependencias del sector publico y privado que brinden
estos servicios.

Articulo 36. La Secretaria de Educacion Publica establecera un programa de becas educativas y becas
de capacitacién para personas con discapacidad, que atendera a las siguientes reglas generales:

l. Prever la asignacion de becas en todos los niveles del Sistema Educativo Nacional,
Il. Dar prioridad a la asignacion de becas a personas con discapacidad de bajos recursos;

Il. Establecer los mecanismos de asignacion y seguimiento del aprovechamiento académico de la o el
beneficiario, asi como la suspension de la beca en caso de incumplir con las obligaciones
académicas que se le imponen;

V. Sefialar los montos, plazos y forma de asignacion de las becas, asi como los derechos que tiene la
o el beneficiario de la beca, y

V. Fomentar mecanismos de vinculacion entre las y los becarios y las instituciones académicas, asi
como con las dependencias del sector publico o privado que puedan favorecer su inclusion laboral.

Las escuelas privadas con autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios, proporcionaran
becas a estudiantes con discapacidad, en los numeros y modalidades, que determine la Secretaria de
Educacion Publica en términos de lo dispuesto en el articulo 57, fraccion Ill de la Ley General de Educacion.

Articulo 37. La Secretaria de Educacion Publica en coordinacion con el Fideicomiso de los Sistemas
Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacion de Competencia Laboral y con el Consejo, disefiara,
actualizara e implementara, programas de formacion y certificacion de intérpretes de la Lengua de Sefias
Mexicana, estendgrafos del espafiol y demés personal especializado en la difusién y uso conjunto del espafiol
y la Lengua de Sefias Mexicana, ademas promoverd el incremento, en el pais, de centros de evaluacion para
dicha certificacion.

Articulo 38. La Secretaria de Educacion Publica impulsara que los planteles que no imparten educacion
especial, asi como en aquellos que imparten educaciéon especial, promuevan la ensefianza, el aprendizaje y
uso de la lengua escrita entre las personas con discapacidad auditiva.

Para efectos del parrafo anterior, la Secretaria de Educacion Pulblica disefiara manuales para la
enseflanza de la lengua escrita a las personas con discapacidad auditiva en las escuelas de educacion
bésica.

Articulo 39. La Secretaria de Educacion Publica con la colaboracion de instituciones de educacion
superior e integrantes de la Asamblea Consultiva, impulsaran programas de investigacion, que permitan la
preservacion y desarrollo de la Lengua de Sefias Mexicana en beneficio de las personas con discapacidad
auditiva, asi como el Sistema de Escritura Braille, como mecanismos de comunicacién reconocidos y validos
para las personas con discapacidad auditiva y visual, respectivamente.

Articulo 40. Los lineamientos a que se refiere la fraccion XllI del articulo 12 de la Ley deberan impulsar la
investigacion y el desarrollo de bienes, servicios, equipo e instalaciones de disefio universal, que satisfagan
todos aquellos perfiles que directamente inciden en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas con
discapacidad, para lo cual deberan considerar cuando menos lo siguiente:

l. Vida independiente de las personas con discapacidad;
Il. Autonomia de la voluntad de las personas con discapacidad;

Il. La participacion politica de las personas con discapacidad;
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V. Conciencia social de la discapacidad;

V. Estructura y procesos de formulacion y ejecucion de las politicas publicas y su incidencia social en
los derechos de las personas con discapacidad;

VI. Perspectiva de la biomecanica de la discapacidad;
VIl.  Entorno familiar de las personas con discapacidad;
VIIl. Pedagogiay didactica en la discapacidad;

IX. Actividad fisica y salud;
X. Sexualidad y discapacidad, y
XI. Destrezas y habilidades de las personas con discapacidad y su inclusion laboral.

Articulo 41. La Secretaria de Educacion Publica promovera que aquellos estudiantes que se encuentren
en niveles educativos en los que necesiten acreditar su servicio social, puedan cumplirlo apoyando a personas
con discapacidad.

Para efectos del parrafo anterior, la Secretaria de Educacion Publica debera desarrollar un programa de
servicio social dirigido a la atencién de personas con discapacidad, para que participen en éste estudiantes de
escuelas de ensefianza profesional que opten por adherirse al mismo.

Articulo 42. La Secretaria de Educacion Publica establecerd en el marco de la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas, una politica general que incluya el disefio de principios, lineamientos y normativa general
aplicable en materia de discapacidad, que facilite el acceso, desplazamiento y uso de sus instalaciones y de la
informacion disponible a las personas con discapacidad, que les permita consultar el acervo existente, en
cualquiera de sus modalidades, asi como obtener los servicios culturales complementarios que pudieran
brindarse, de manera segura, gratuita y autbnoma.

Articulo 43. Corresponde al Sistema Nacional de Bibliotecas, bajo la coordinacion de la Secretaria de
Educacion Publica, organizar las funciones de las bibliotecas publicas y las del sector privado y social que se
encuentren incorporadas a dicho Sistema, conforme a la Ley General de Bibliotecas, con la finalidad de que
se integren los recursos que deban tenerse en las bibliotecas para los usuarios con discapacidad.

Asimismo, la Secretaria de Educacion Publica hara lo conducente para que se amplien y diversifiquen los
acervos en las bibliotecas publicas, en formato accesibles para usuarios con discapacidad y que se
especialicen sus servicios de atencion, para lo cual deberan capacitar a su personal.

Articulo 44. La Secretaria de Educacion Publica establecera las normas y criterios que regulen la dotacién
de acervos digitales, en bibliotecas, aulas escolares y salas de lectura accesibles y conjuntamente con el
Consejo, emitiran las recomendaciones, sobre su equipamiento e infraestructura, ya sea con programas
lectores de pantalla, ampliadores de texto en pantalla, maquinas de escribir en Sistema de Escritura Braille,
grabadoras u otros y cubiculos donde se preste el servicio de lectura directa o para grabar la misma.

Las bibliotecas publicas contardn con materiales, papeleria y apoyos tecnoldgicos especialmente
disefiados para personas con discapacidad visual y/o auditiva.

Articulo 45. El Sistema Nacional de Bibliotecas elaborara un listado de las bibliotecas ubicadas en el
territorio nacional que cuenten con acervos especiales con facilidades para usuarios con discapacidad,
debiendo conformar un catalogo general de acervos que son accesibles para usuarios con discapacidad visual
con que cuentan las bibliotecas incorporadas al Sistema y orientar a quienes laboran en las bibliotecas,
respecto de los adelantos tecnoldgicos existentes, que puedan incorporarse para Sus usuarios con
discapacidad.

Articulo 46. Para impulsar el conocimiento, aprendizaje, aceptacion y uso de la Lengua de Sefas
Mexicana, la Secretaria de Educacion Puablica, en las escuelas del Sistema Educativo Nacional, promovera su
uso por estudiantes con discapacidad auditiva que lo requieran, asi como entre el personal docente que los
atienda. Lo anterior, se llevara a cabo a través de campafias de difusién permanentes en las escuelas.
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Articulo 47. A fin de que las nifias y nifios con discapacidad sean admitidos de forma gratuita y obligatoria
y reciban una atencién especializada sobre la base del respeto a su dignidad en los centros que prestan
servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral infantil, la Secretaria de Educacion Publica establecera
lineamientos para ello o0, en su caso, podra suscribir convenios de servicios con dicho propésito.

Capitulo IV
De la Accesibilidad y la Vivienda

Articulo 48. Con el propésito de facilitar la accesibilidad de las personas con discapacidad, las
dependencias y entidades de la Administracién Pablica Federal, en términos de las disposiciones aplicables,
deberan considerar los siguientes principios y acciones:

l. Disefio universal y accesibilidad en el entorno fisico;
Il. Progresividad en la implementacién de ajustes razonables al entorno fisico;

Il. Desarrollo tecnolégico de productos, aplicaciones y ayudas técnicas derivadas de investigaciones y
estudios sobre medidas antropométricas de personas con discapacidad en el pais, que favorezcan
la accesibilidad y su calidad de vida, y

V. La inclusion del uso de sefializacion, facilidades arquitectdnicas, tecnologias, informacion, sistema
de escritura braille, lengua de sefias mexicana, ayudas técnicas, perros guia o animal de servicio y
otros apoyos.

Articulo 49. La Secretaria de la Funcion Publica, a través del Instituto de Administracion y Avaltos de
Bienes Nacionales, expedira los criterios y especificaciones técnicas relativos a la sefializacion, distribuciéon de
espacios e instalaciones, tipo de acabados y en general, para el seguro acceso y 6ptimo desplazamiento,
funcionalidad y racionalidad en el uso de los inmuebles federales utilizados como oficinas administrativas.

Los responsables inmobiliarios de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, la
Procuraduria General de la Republica y las unidades administrativas de la Presidencia de la Republica,
deberan cumplir los criterios y especificaciones técnicas referidas, respecto de los inmuebles que se
encuentran bajo su responsabilidad.

La Unidad Interna de Proteccion Civil de cada dependencia y entidad de la Administracion Publica Federal,
la Procuraduria General de la Republica y las unidades administrativas de la Presidencia de la Republica,
incluirdn en el Programa Interno de Proteccion Civil en los inmuebles federales utilizados como oficinas
administrativas, la supervision del cumplimiento de los criterios y especificaciones técnicas antes sefialados,
debiendo observar los principios y acciones previstos en el articulo 48 de este Reglamento.

Corresponde a la Secretaria de la Funciéon Publica, a través del Instituto de Administracion y Avalltos de
Bienes Nacionales, conforme al mecanismo que al efecto establezca, supervisar, con base a la informacion
proporcionada por las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, el avance en el
cumplimiento de los criterios y especificaciones técnicas a que se refiere este articulo, en los inmuebles
federales utilizados como oficinas administrativas. Asimismo corresponderd a los érganos internos de control
verificar la veracidad de la informacion que reporten dichas dependencias y entidades.

Articulo 50. El Consejo promovera en coordinacion con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal la elaboracion, desarrollo, ejecucién y evaluacion, de programas de
accesibilidad. Dichos programas contendran las acciones e instrumentos que permitan aplicar los conceptos
de disefio universal y accesibilidad en los ambitos rural, semiurbano y urbano, arquitectonico, de vivienda, de
comunicacion, del transporte publico, de la sociedad de la informacion y las telecomunicaciones y de las
nuevas tecnologias, entre otros aspectos.

Asimismo el Consejo promovera ante los gobiernos de las entidades federativas, que éstos Ultimos en su
ambito de competencia desarrollen programas de accesibilidad acordes con las disposiciones de la Ley y este
Reglamento.
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Las acciones minimas que deberan considerar los programas de accesibilidad son:

l. La elaboracion de un diagndstico sobre la situacion que guarda la accesibilidad en espacios y
edificios que correspondan al ambito de competencia de la dependencia o entidad emisora del
programa, con la finalidad de identificar la solucién a la probleméatica y su transversalidad en las
actuaciones y compromisos de los sectores involucrados;

Il. La promocion de las acciones y campafias de sensibilizacion y concientizacién hacia una nueva
cultura de disefio, planeacién y ejecucion encaminada hacia la inclusién de las personas con
discapacidad;

Il. La inclusién de los principios de accesibilidad y disefio universal en los procesos de formacién
profesional que correspondan;

V. La promocion y el impulso de campafias permanentes de promocién de la accesibilidad y el disefio
universal para el corto, mediano y largo plazo;

V. La promocién de los productos y servicios que las telecomunicaciones y nuevas tecnologias
ofrecen a favor de las discapacidades sensoriales;

VI. La promocion y el fomento de la investigacion y desarrollo tecnolégico de productos, aplicaciones y
ayudas técnicas que favorezcan la accesibilidad, disefio universal y calidad de vida de las personas
con discapacidad,;

VII.  Larevision de los plazos para el desarrollo de las diversas fases y acciones del programa, y
VIIl.  Las demas necesarias para la implementacion del programa.

Asimismo se impulsara ante las instancias normativas competentes, la revision y actualizacién de normas
oficiales mexicanas y normativa en general, que permitan dar certeza, tanto a una apropiada adecuacion de
los inmuebles, el entorno urbano y la vivienda, asi como al cumplimiento de las mismas.

Articulo 51. Los 6rganos internos de control en las dependencias y entidades de la Administracion Pablica
Federal, la Procuraduria General de la Republica y las unidades administrativas de la Presidencia de la
Republica, podran realizar, en cualquier momento, de acuerdo a su ambito de competencia, la inspeccion,
fiscalizacion y vigilancia, a efecto de verificar que en los inmuebles federales utilizados como oficinas
administrativas se garantice la accesibilidad para las personas con discapacidad en los términos que
dispongan las disposiciones juridicas aplicables, incluyendo la revisiébn programatica-presupuestal y la
inspeccion fisica de las obras y acciones apoyadas con recursos federales, encaminadas al cumplimiento de
los criterios y especificaciones técnicas previstas en el articulo 49 de este Reglamento.

El Consejo promovera que en la infraestructura de los gobiernos de las entidades federativas se garantice
la accesibilidad para las personas con discapacidad, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Tratdndose de inmuebles privados en los que se presten servicios al publico en general, el Consejo
promovera, que las instancias competentes, lleven a cabo una estrecha supervisién de las condiciones
existentes en materia de accesibilidad de los mismos, de acuerdo a la normativa aplicable en la materia.

El Consejo supervisara la aplicacion de las disposiciones legales o administrativas para garantizar la
accesibilidad en las instalaciones publicas o privadas a través de los procedimientos que para tal efecto se
establezcan en el Programa, los cuales deberan sujetarse a lo previsto en la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

Articulo 52. Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal deberan permitir el
acceso a sus oficinas administrativas a perros guia o animales de servicio que sirvan de apoyo a personas
con discapacidad.
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El Consejo promovera las modificaciones legislativas y reglamentarias, que permitan a las personas con
discapacidad que tengan como apoyo para su desplazamiento un perro guia u otro animal de servicio, puedan
transportarse, ingresar y permanecer con éste en espacios publicos distintos a los sefialados en el parrafo
anterior y privados.

Asimismo el Consejo debera disefiar politicas de sensibilizacion que propicien una plena aceptacion a
personas con discapacidad que se desplacen con el apoyo de animales de servicio en general.

El Consejo coordinara, a través de los mecanismos de colaboracion o coordinaciéon que se establezcan
con los tres 6rdenes de gobierno, las acciones de certificacion de instalaciones publicas o privadas en materia
de accesibilidad, las cuales deberan considerar al menos lo siguiente:

l. La homologaciéon de los instrumentos de evaluacion de inmuebles, en los que se consideren
criterios de disefio universal considerando cualquier tipo de discapacidad;

Il. La identificacién de rutas de circulacién que hagan accesible el inmueble, considerando por lo
menos los siguientes elementos:

a) Areas de uso comun;

b) Areas de circulacion en interiores;
c) Elevadores;

d) Cajones de estacionamiento;

e) Areas de circulacion en exteriores;
f)  Areas exteriores cubiertas;

g) Accesos;

h)  Sefalizacion visible, auditiva o tactil;
i) Mobiliario y servicios;

i)  Areasy servicios sanitarios, y

k) Dispositivos para evacuacion, y

Il. La existencia de acciones de sensibilizacién, dirigidas a los usuarios de los inmuebles, a efecto de
garantizar el respeto a los derechos de las personas con discapacidad.

Articulo 53. Corresponde a la Comisién Nacional de Vivienda promover, concertar y ejecutar, de
conformidad con la Politica Nacional de Vivienda, programas de vivienda que impulsen el desarrollo de
proyectos arquitectonicos y de construccion, accesibles para personas con discapacidad. En dichos
programas, se deberan observar politicas orientadas a generar facilidades por parte de intermediarios
financieros y otras entidades, para otorgar créditos con bajas tasas de intereses o subsidios, tanto para la
adquisicion de viviendas nuevas o usadas, la autoproduccion de vivienda nueva, la redencién de pasivos y
construccion, remodelacion, ampliacién, mejoramiento o adecuacion de viviendas.

Capitulo V
Del Transporte Puablico y Comunicaciones

Articulo 54. La Secretaria de Comunicaciones y Transportes en coordinacién con las dependencias y
entidades de la Administracion Publica de los tres 6rdenes de gobierno y representantes de los sectores
privado y social, participara en el disefio, ejecuciéon y evaluacion de politicas y programas, que permitan el
desarrollo de las comunicaciones y transportes que propicien la accesibilidad, seguridad, comodidad, calidad y
funcionalidad para usuarios con discapacidad.
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Articulo 55. La Secretaria de Comunicaciones y Transporte y el Consejo, promoveran e impulsaran ante
las autoridades competentes de la Administracion Publica de los tres 6rdenes de gobierno e instituciones del
sector privado que coordinan, dirigen y operan los servicios que se encuentran bajo las modalidades de
concesion y permiso para brindar servicios de transporte aéreo, férreo, autotransporte federal de pasajeros y
maritimo, el disefio, desarrollo y ejecucién de un programa de transporte publico accesible para personas con
discapacidad.

Se debera incluir en los titulos de concesién y permisos federales, la construccién y desarrollo de
infraestructura que permitan la accesibilidad en el entorno fisico, seguridad, comodidad, calidad y
funcionalidad para los usuarios con discapacidad. Asimismo, la Secretaria de Comunicaciones y Transporte
promovera la inclusion en los titulos de concesion y permisos de las entidades federativas y municipios la
construccion y desarrollo de infraestructura que permitan la accesibilidad de usuarios con discapacidad.

Articulo 56. El Consejo con la participaciéon de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes elaborara
un programa de transporte publico accesible para personas con discapacidad, el cual debera considerar las
siguientes acciones:

l. La elaboracion de un diagndstico nacional con relacién a la situacién que guarda la accesibilidad
del transporte en el pais, incluyendo las zonas rurales e indigenas, con la finalidad de identificar la
solucidn a la problematica, las actuaciones y compromisos de los sectores involucrados;

Il. El fomento, regulacion y vigilancia del funcionamiento y operacién de aeropuertos, estaciones
ferroviarias, terminales de autotransporte federal y puertos, asi como otras vias generales de
comunicacién, respecto de su accesibilidad para usuarios con discapacidad y realizar acciones que
gradualmente la garanticen;

Il. El impulso de la construccion, adecuacién o remodelacion de terminales y puertos en general, bajo
el concepto de disefio universal y con la observancia de los instrumentos normativos especificos,
que permita a las personas con discapacidad, su desplazamiento en dichos inmuebles de manera
segura y auténoma;

V. La promocion de medidas de orden operativo y administrativo, que faciliten el uso de terminales y
puertos en general por personas con discapacidad;

V. La coordinacion del autotransporte federal con otros medios de transporte para que puedan dar un
servicio integral y accesible a las personas con discapacidad;

VI. El disefio de acciones tendientes a que los concesionarios y permisionarios fomenten la
capacitacion del personal que interviene en la administracion y operacion de terminales y puertos, y
en general instalaciones e infraestructura de vias generales de comunicacion, a efecto de brindar
una atencién adecuada a usuarios con discapacidad, y

VII.  La evaluacion por conducto de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, respecto de la
existencia, permanencia o retiro de medidas que brinden accesibilidad, seguridad, comodidad,
calidad y funcionalidad a las personas con discapacidad en el uso del transporte publico aéreo,
terrestre y maritimo.

Articulo 57. La Secretaria de Comunicaciones y Transportes impulsara a través de convenios entre las
autoridades competentes de los gobiernos de las entidades federativas asi como instancias de los sectores
privado y social, la organizacion de exposiciones graficas y audiovisuales en materia de educacioén vial y
cortesia urbana, orientada hacia el respeto y apoyo a personas con discapacidad que se desplacen por la via
publica o lugares publicos.

Asimismo, impulsara la difusién de educacidon vial, cortesia urbana y respeto hacia las personas con
discapacidad en su transito por la via y lugares publicos, a través de la utilizacién de espacios en medios
radiofénicos, televisivos e impresos del pais, mediante la contratacion de propaganda, o la utilizacion de
tiempos oficiales asignados a la Secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.
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Adicionalmente se promovera en dichas acciones, la no discriminacién a personas con discapacidad, que
hagan uso de los diversos medios de transporte publico, como es el caso de los aéreos, terrestres o
maritimos.

Articulo 58. La Secretaria de Comunicaciones y Transportes promovera la formulacion, suscripcion y
ejecucion de convenios con los concesionarios y permisionarios del transporte publico a fin de que las
personas con discapacidad gocen de descuentos en las tarifas de los servicios de transporte publico en el
pais, para lo cual podra coordinarse con otras dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal,
atendiendo a sus respectivos ambitos de competencia.

Articulo 59. La Secretaria de Gobernacién y la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, ésta Ultima
por conducto de la Comision Federal de Telecomunicaciones, en sus respectivos ambitos de competencia,
vigilaran que los medios de comunicacion implementen el uso de tecnologia y, en su caso, de intérpretes de la
Lengua de Sefias Mexicana, que permitan a las personas con discapacidad auditiva las facilidades de
comunicacién y el acceso al contenido de su programacion, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

La Secretaria de Comunicaciones y Transportes, en coordinacion con la Secretaria de Gobernacion y el
Consejo, promovera la suscripcion de convenios con los concesionarios de los medios de comunicacion, con
el objeto de difundir una imagen de las personas con discapacidad compatible con el propésito de la Ley, e
incorporar en los contenidos televisivos programas de formacion, sensibilizacion y participacién de las
personas con discapacidad. Dichos programas podran ser disefiados en colaboracion con el Consejo.

Capitulo VI
Del Desarrollo Social

Articulo 60. La Secretaria de Desarrollo Social incluira en su politica general de desarrollo social para el
combate a la pobreza, beneficios a las personas con discapacidad y sus familias, especialmente a quienes se
encuentran en situacion de marginacion.

Articulo 61. La Secretaria de Desarrollo Social, incorporara en las reglas de operacion de sus programas
sociales, acciones especificas enfocadas a beneficiar a las personas con discapacidad y sus familias.

Articulo 62. La Secretaria de Desarrollo Social fomentara que la atencion y los servicios que dicha
Dependencia brinde a las personas con discapacidad y sus familias se den atendiendo a los principios que
establece el articulo 5 de la Ley.

Asimismo, deberd garantizar que dicha atencién y servicios se den atendiendo al principio de igualdad y
no discriminacion, asi como al principio de progresividad y méaximo uso de los recursos disponibles en su
realizacion.

Capitulo VII
Recopilacion de Datos y Estadistica

Articulo 63. Las dependencias y entidades de la Administracion Puablica Federal, ademas de la
informacién que conforme a su ambito de competencia posean, utilizaran los datos estadisticos que genere el
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, a efecto de contar con mayores elementos para la
ampliacién o mejoramiento de los servicios y programas destinados a las personas con discapacidad.

Articulo 64. El Consejo desarrollara, en coordinacion con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
el Sistema Nacional de Informacién en Discapacidad, en el marco del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, el que tendrd como objetivo producir y difundir informacién oportuna de servicios
publicos, privados o sociales y todo tipo de datos, relacionados con la poblacién con discapacidad, la cual
podra ser consultada por medios electrénicos o impresos, a través de los médulos 0 mecanismos de consulta,
directa o a distancia, con que cuenten las diversas dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal participantes.
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Dicha informacién, habra de disponerse en formatos o medios que igualmente resulten accesibles para
personas con cualquier tipo de discapacidad.

El Consejo con la colaboracion de los integrantes de la Asamblea Consultiva, coadyuvaran en la asesoria
técnica y operativa que se requiera, para cumplir adecuadamente con lo dispuesto en el presente articulo.

Capitulo VIII
Deporte, Recreacion, Culturay Turismo

Articulo 65. La Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte formulara programas y acciones orientados
a apoyar el deporte adaptado para personas con discapacidad. Dichas acciones deberan estar orientadas a
fortalecer los niveles de desarrollo popular, nuevos valores, prospectos, alto rendimiento de primera fuerza,
juveniles, master y paralimpico.

La Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte debera impulsar la inversién social y privada para el
desarrollo del deporte de las personas con discapacidad en cualquiera de sus modalidades.

Articulo 66. La Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte promovera por medio del Sistema Nacional
de Cultura Fisica y Deporte y las asociaciones deportivas publicas, sociales y privadas, la formulacion del
Programa Nacional de Deporte Paralimpico y su presupuesto, debiendo considerar para ello, lo dispuesto en
el Programa Nacional de Cultura Fisica y Deporte.

El Programa Nacional de Deporte Paralimpico debera contener entre otros aspectos:

l. El desarrollo e instrumentacion de acciones de fomento a la practica de la actividad fisica y del
deporte especificos para los diferentes tipos de discapacidad y categorias deportivas;

Il. Acciones de difusién y sensibilizacion para las familias con personas con discapacidad sobre la
importancia de apoyar el desarrollo fisico y la integracién social a través del deporte;

M. Informar acerca de las alternativas y servicios en el deporte disponibles para los diferentes tipos de
discapacidades;

V. Promover, a través de la integracion de grupos multidisciplinarios conformados por instituciones de
salud y educacion y organismos normativos del deporte, la elaboracion de guias didacticas y
manuales técnicos que permitan la profesionalizacion de la atencién de personas con discapacidad
en materia deportiva;

V. La capacitacién y certificacion internacional de médicos clasificadores para las diferentes
discapacidades en el deporte y el desarrollo del proceso de clasificacion y credencializacion
correspondiente en el pais;

VI. Propiciar reuniones interinstitucionales de los miembros Sistemas Estatales de Cultura Fisica y
Deporte de las entidades federativas, para que anualmente disefien estrategias con base en el
diagndstico realizado por la Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte, para dar cumplimiento
a los objetivos de los programas de Cultura Fisica, Deporte y el Sistema Mexicano del Deporte de
Alto Rendimiento para deportistas con discapacidad,;

VII.  La formacion profesional de entrenadores deportivos y capacitacion del cuerpo técnico enfocados
al deporte adaptado;

VIIl. Las estrategias para la regionalizacion del deporte adaptado en México, que propicien la
multiplicacion de eventos competitivos por discapacidad y deporte, y que contribuyan a elevar el
nivel competitivo de los eventos nacionales;

IX. Acciones que promuevan la igualdad de derechos y oportunidades de los deportistas con
discapacidad respecto a los deportistas sin discapacidad, incluyendo la asignacion de becas
deportivas, reconocimientos deportivos, fogueo competitivo nacional e internacional, el
aseguramiento de condiciones de viaje dignas y seguras y en general aquellas consideraciones
que deban aplicarse en funcion de la discapacidad del deportista;
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X. Promover acciones que propicien el acceso y uso seguro de los centros deportivos publicos y
privados por deportistas con discapacidad e impulsar la creacion de Centros Paralimpicos o de alto
rendimiento, en al menos, las capitales o ciudades principales de las entidades federativas;

XI. Aplicar un sistema de informacién para el deporte adaptado, asi como la elaboracién del
diagnéstico nacional en la materia, y

XIl.  Fomentar la investigacion y desarrollo tecnolégico en beneficio de las distintas disciplinas del
deporte adaptado.

Articulo 67. La Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte, a efecto de otorgar el acceso y libre
desplazamiento de las personas con discapacidad, en las instalaciones publicas destinadas a la practica de
actividades fisicas, deportivas o recreativas, deberd de considerar que en las especificaciones técnicas de
cada una de las disciplinas, se cuenten con las adecuaciones de instalaciones para el desarrollo de las
actividades de los deportistas con discapacidad, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 68. La Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte, en coordinacion con la Secretaria de
Educaciéon Publica, promovera la ensefianza, actualizacion y difusion de la cultura fisica y del deporte,
debiendo incorporar dentro de los contenidos de sus planes y programas de estudios, la temética de la
discapacidad en el deporte.

Articulo 69. Corresponde al Consejo Nacional para la Cultura y las Artes establecer programas para
apoyar el desarrollo artistico y cultural de las personas con discapacidad.

Asimismo, en los programas con que cuente el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes deberan
establecerse en sus reglas de operacion, objetivos y lineamientos, que propicien la participacién de personas
con discapacidad en actividades que fortalezcan sus capacidades artisticas y culturales.

Articulo 70. El Consejo Nacional para la Cultura y las Artes impulsara estrategias y acciones, que
permitan acceder y disfrutar de los servicios culturales en general, a las personas con discapacidad. Dichas
acciones estaran orientadas a:

l. Establecer programas para la integracion de personas con discapacidad en la gestion y el quehacer
cultural, a fin de lograr la equidad en el disfrute, desarrollo, produccion y enriquecimiento de los
servicios artisticos y culturales;

Il. Capacitar y sensibilizar al personal de centros culturales, sobre la atencién a las personas con
discapacidad,;

Il. Promover beneficios 0 descuentos para favorecer la asistencia de personas con discapacidad a
eventos culturales;

V. Impulsar eventos artisticos y culturales, que produzcan y reproduzcan obras de arte y
espectaculos, que puedan ser apreciados por cualquier persona con discapacidad, independiente
del tipo que sea la misma;

V. Difundir informacion accesible para todo tipo de discapacidades sobre actividades que se realicen
en los recintos culturales en general, en la que se contenga la ubicacion de recintos, eventos,
publicaciones, libros, textos, muisica, teatro, cinematografia y cortesias o descuentos;

VI. Fomentar las relaciones e intercambios culturales y artisticos con otros paises que impulsen la
inclusion y profesionalizacion de los artistas con discapacidad, con el objeto de fortalecer el
desarrollo de las capacidades artisticas de las personas con discapacidad en el pais;

VII.  Impulsar y conceder becas de estudio en el pais o el extranjero, a personas con discapacidad que
pretendan capacitarse o actualizarse en el rubro de las artes o la cultura;

VIIl. Desarrollar e implementar en el &mbito de su competencia, el uso de materiales y tecnologia en las
materias de cinematografia y teatro, que faciliten el acceso de su contenido a personas con
discapacidad, y

IX. Promover la implementacién de medidas de disefio universal y accesibilidad en los recintos
culturales y artisticos.
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Articulo 71. El Consejo Nacional para la Cultura y las Artes fomentara la elaboracion de materiales
accesibles e incluyentes que puedan ser utilizados en las distintas bibliotecas publicas del pais.

Para tal efecto, dichas bibliotecas publicas propiciaran que se cuente con libros impresos en el Sistema de
Escritura Braille, disponibles en macrotipos, en medios magnéticos o cualquier otro formato o medio, que
garantice su uso a personas con discapacidad visual.

Asimismo el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes promovera la celebracion de circulos de lectura,
talleres literarios y la integracion y formacion de lectores voluntarios para personas con discapacidad visual.

Articulo 72. Corresponde a la Secretaria de Turismo, establecer programas y normas, que promuevan el
uso y disfrute de los servicios turisticos en condiciones de accesibilidad a las personas con discapacidad, de
conformidad con la Ley, la Ley General de Turismo y demés ordenamientos aplicables en la materia.

Articulo 73. Para efectos de dar cumplimiento con lo sefialado en el articulo 27, fraccion Il de la Ley, la
Secretaria de Turismo, a través del Consejo de Promocion Turistica de México, impulsara acciones de
promocion turistica en cuanto a actividades y destinos que resulten accesibles para turistas con discapacidad,
para lo cual se coordinara con las diferentes instancias sociales y privadas del sector turismo, en el ambito de
Sus respectivas competencias.

Capitulo IX
Acceso a lajusticia

Articulo 74. El Consejo promovera la formulacion y suscripcion de convenios de coordinacion con los
distintos poderes de la Union y de las entidades federativas, y con los 6rganos constitucionalmente
autébnomos, con el objeto de que sus instancias de imparticién de justicia jurisdiccionales y no jurisdiccionales,
desarrollen programas de capacitacion y sensibilizacion dirigidos a su personal, sobre la atenciéon a las
personas con discapacidad que intervengan en algun procedimiento de esa naturaleza.

Articulo 75. El Consejo promovera, a través de la suscripcion de convenios de coordinacion con los
distintos poderes de la Union y de las entidades federativas, y con los 6rganos constitucionalmente
auténomos, que las instancias de imparticion de justicia jurisdiccionales y no jurisdiccionales, cuenten con la
disponibilidad de los recursos para la comunicacion, ayudas técnicas y humanas necesarias para la atencion
de las personas con discapacidad en sus respectivas jurisdicciones, a efecto de garantizarles el conocimiento
y acceso a dichos medios como parte de su derecho de acceso a la justicia.

Articulo 76. El Consejo promovera, a través de la suscripcion de convenios de coordinacion con los
distintos poderes de la Union y de las entidades federativas, y 6rganos constitucionalmente auténomos, que
las instancias de imparticion de justicia jurisdiccionales y no jurisdiccionales, desarrollen programas de
capacitacion que permitan a los intérpretes certificados de la Lengua de Sefias Mexicana, estar en
condiciones de ser reconocidos como peritos intérpretes.

Capitulo X
Libertad de Expresion, Opinion y Acceso a la Informacion

Articulo 77. Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal respetaran los derechos
de libertad de expresion, opinién y acceso a la informacion de las personas con discapacidad bajo el principio
de no discriminacién, para lo cual promoveran la utilizacion de la Lengua de Sefias Mexicana, el Sistema de
Escritura Braille, el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacion accesible, y otros mecanismos, en
los términos que establezca el Programa y las demas disposiciones aplicables. Con el mismo propdsito, el
Consejo promovera la suscripcion de convenios de colaboracién con los 6rganos constitucionalmente
auténomos y los poderes Judicial y Legislativo federales.
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Articulo 78. El Consejo a través de la celebracién de convenios con los gobiernos de las entidades
federativas, promovera garantizar el respeto a la libertad de expresién, opiniéon y acceso a la informacion de
las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones, respetando su autonomia de la voluntad, bajo el
principio de no discriminacion, para lo cual pondran a su disposicién los mecanismos referidos en el articulo
anterior.

Articulo 79. Las instituciones que brinden atencién, servicios y protecciébn a las personas con
discapacidad, o aquellas que tengan a su cargo programas sociales en materia de discapacidad, deberan
implementar acciones que faciliten el acceso a la informacion de sus usuarios o beneficiarios.

Para tales efectos, el Consejo podra colaborar con estas instituciones, con el fin de brindar la asesoria que
facilite dicho acceso a la informacion.

Articulo 80. El Consejo podra celebrar convenios de concertacion de acciones con los medios de
comunicacién, asi como con las instituciones de los sectores social y privado que brindan informacién o
prestan servicios al publico en general, con la participacion que corresponda a otras instancias competentes,
con el proposito de que implementen mecanismos de comunicacion tanto al interior como al exterior de sus
instituciones, que sean accesibles y de facil comprensidn para las personas con discapacidad.

Capitulo XI

Lineamientos del Programa Nacional para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con
Discapacidad

Articulo 81. Corresponde al Consejo la elaboracién del Programa, asi como coordinar su ejecucion,
seguimiento y evaluacién, sin perjuicio de las atribuciones que en estas materias correspondan a otras
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal competentes. El Programa se elaborara de
conformidad con lo previsto en la Ley de Planeacion, la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones
juridicas aplicables.

En el afio en que el Ejecutivo Federal deba publicar el Plan Nacional de Desarrollo conforme a la Ley de
Planeacion, la obligacion establecida en el articulo 34, fraccién | de la Ley se suspendera durante ese afio,
con el fin de que el Programa que se publique en el afio inmediato siguiente contenga las nuevas directrices
establecidas por el Plan Nacional de Desarrollo.

El Programa sera la base para la formulacién de los anteproyectos de presupuesto anuales, de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal involucradas en la observancia del Programa.
Asimismo, las entidades federativas y municipios podran tomar como base para la formulacién de sus
anteproyectos de presupuesto anuales su participacion en el Programa.

Las entidades federativas y los gobiernos municipales, en el ambito de sus respectivas competencias,
participaran, tanto en la elaboracién, como en la ejecuciéon del Programa, en términos de los convenios de
coordinacion que para tal efecto suscriban con el Consejo.

Articulo 82. En el Programa se deberan definir entre otros aspectos, las politicas publicas que se
pretendan impulsar, asi como las acciones a emprender, que permitan el cumplimiento del objetivo general,
los objetivos especificos, estrategias y lineas de accion del mismo.

Articulo 83. El Programa debera delinear los contenidos que se vinculan con la participacion de los
gobiernos de las entidades federativas y de los municipios en lo que corresponde a la ejecucion del mismo.

Capitulo Xl
Del Sistema Nacional para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con Discapacidad

Articulo 84. El Consejo ejercera la coordinacion del Sistema con los diversos 6rdenes de gobierno, asi
como con los sectores social y privado, en términos de lo dispuesto por la Ley, el presente Reglamento, su
regulacion interna y demas disposiciones juridicas aplicables. Para tal efecto el Consejo, suscribira los
convenios de coordinacion y de concertacion de acciones que correspondan.



Viernes 30 de noviembre de 2012 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccion-Vespertina) 39

Capitulo XIlI
Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con Discapacidad

Articulo 85. El Consejo fomentar4 que las acciones y programas que atienden a las personas con
discapacidad, garantice el goce y ejercicio pleno de sus derechos.

Articulo 86. El Consejo analizara permanentemente las circunstancias de toda indole existentes en
materia de discapacidad, para su pronto diagndstico, a fin de que se propicie la emision de politicas, la
ejecucion de acciones, el seguimiento y evaluacién de sus resultados, que tiendan a la plena inclusién en la
sociedad de las personas con discapacidad, en un marco de respeto, igualdad y equiparacion de
oportunidades, en el territorio nacional.

Para lo anterior, el Consejo deberd promover, fomentar y evaluar las acciones, estrategias, politicas
publicas y programas derivados de la Ley, el Reglamento y las demas disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 87. La evaluacién a que se refiere el articulo anterior se realizara con base en indicadores que
permitan medir el cumplimiento de la Ley, del Reglamento, del Programa y demas disposiciones aplicables. La
evaluacién tendra por objeto adecuar las estrategias de operacion y la definicion de las politicas relacionadas
con la inclusion de las personas con discapacidad, debiendo contribuir con la informacion para los procesos
de transparencia y rendicion de cuentas.

Lo anterior, sin perjuicio de la evaluacion del desempefio que realicen las instancias competentes en los
términos de los articulos 110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 88. La evaluacion a que se refieren los articulos 86 y 87 de este Reglamento, debera contar con
las siguientes caracteristicas:

l. Normativa: Establecer métodos, criterios y procesos de evaluaciéon homogéneos a nivel nacional;

Il. Participativa: Promover la participacion de los distintos 6rdenes de gobierno, a los prestadores de
servicios en el nivel aplicativo y a la poblacién en su conjunto, y

Il. Dindmica: Adecuar y adaptar a las necesidades de la poblacién con discapacidad.

Articulo 89. El Consejo promovera la formulacién de posturas por parte de aquellas dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal, que por su naturaleza deban involucrarse en la generacion de
acciones tendientes a la promocion y ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad. Hara lo
propio con las personas con discapacidad, a través de los integrantes de la Asamblea Consultiva.

Articulo 90. El Consejo promovera a través de los mecanismos de colaboracion que correspondan, la
participacion de los Poderes de la Union, de los drganos constitucionalmente autdnomos, de las entidades
federativas y los municipios, a fin de impulsar la plena inclusiéon de las personas con discapacidad en el
ejercicio de todos sus derechos.

Articulo 91. El Consejo promovera la participacion de las personas con discapacidad, a través de la
consulta a la Asamblea Consultiva, asi como de las personas fisicas y morales de los sectores publico,
privado y social, que tengan interés en el disefio y ejecucion de politicas, programas y disposiciones
legislativas y de otro orden, que propicien la plena inclusién a la sociedad de la poblacién con discapacidad.

Articulo 92. El Consejo coadyuvari con la Secretaria de Relaciones Exteriores, en la coordinacion
interinstitucional para la elaboracion de los informes que el Estado Mexicano deba presentar en materia de
discapacidad, en atencion a lo dispuesto en la Convencion y demas tratados internacionales en los que el
Estado Mexicano sea parte. Para tal efecto, el Consejo impulsara la participacion de las personas con
discapacidad, por conducto de los integrantes de la Asamblea Consultiva.
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Capitulo XIV
Responsabilidades y Sanciones

Articulo 93. El incumplimiento de los preceptos establecidos en el presente Reglamento por parte de
servidores publicos, serd sancionado en términos de lo previsto en la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos y demas ordenamientos aplicables.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

Segundo. La entrada en vigor del presente Reglamento no implicara erogaciones adicionales durante el
afio 2013, por lo que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal deberan sujetarse a
su presupuesto aprobado por la Camara de Diputados para el ejercicio fiscal correspondiente y no
incrementaran su presupuesto regularizable.

Tercero. La Secretaria de Salud debera publicar en el Diario Oficial de la Federacion, las disposiciones de
caracter general a que se refiere el articulo 12 del presente ordenamiento, en un plazo no mayor a seis meses
contados a partir de la publicaciéon de este Reglamento.

Cuarto. La Secretaria de Salud debera publicar en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo a que se
refiere el articulo 18 del presente ordenamiento, en un plazo no mayor a seis meses contados a partir de la
publicacion de este Reglamento.

Quinto. Se derogan las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan al presente
Reglamento.

Dado en la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a veintinueve de
noviembre de dos mil doce.- Felipe de Jesus Calderdn Hinojosa.- Rubrica.- El Secretario de Gobernacién,
Alejandro Alfonso Poiré Romero.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Social, Jesus Heriberto Félix
Guerra.- Rubrica.- El Secretario de Comunicaciones y Transportes, Dionisio Arturo Pérez-Jacome
Friscione.- Rubrica.- El Secretario de la Funcién Publica, Rafael Morgan Rios.- Rubrica.- El Secretario de
Educaciéon Publica, José Angel Coérdova Villalobos.- Rabrica.- El Secretario de Salud, Salomén
Chertorivski Woldenberg.- Rubrica.- La Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Rosalinda Vélez Juéarez.-
Rubrica.- La Secretaria de Turismo, Gloria Guevara Manzo.- Rubrica.



